
APPEL DE CANDIDATURES

Commun’Action Ste-Jeanne d’Arc

 Agent(e) de projet - Passerelles Vivantes

Tu crois à l’importance de l’inclusion, de l’interculturalité et de la participation citoyenne? Tu
veux contribuer concrètement au développement de l'interculturalité auprès de nos aînées?
Rejoins notre équipe!

Rémunération : selon l’échelle en vigueur  |  Entrée en poste : mars ou avril 2026
Candidature : direction.communaction@gmail.com

 Temps partiel — 10h à 12h/semaine  Entrée en poste : mars ou avril 2026

Résumé du poste

L’agent·e de projet a pour mandat de créer des liens significatifs entre les personnes aînées
et les personnes issues de l’immigration à travers des activités interactives dans différents
milieux (local Vie de quartier, événements communautaires, résidences et milieux de vie
pour aînés) et de produire du matériel éducatif et culturel pour faciliter les échanges.

L’approche repose sur la co-création, l’animation participative et l’utilisation d’outils audios,
visuels et ludiques pour démystifier les réalités culturelles, contrer les préjugés et favoriser
l’inclusion mutuelle.

Tes responsabilités

• Consulter des citoyen·nes et partenaires sur leur expérience et créer des outils de
communication et d'éducation adaptés et significatifs

• Mobiliser les résident·es de Ste Jeanne D’Arc autour des valeurs d’inclusion et de
vivre-ensemble

• Créer et entretenir des liens significatifs avec les partenaires communautaires et
institutionnels

• Assurer la logistique, le suivi administratif et la reddition de comptes du projet
• Contribuer à l’animation des activités créées

Ton profil

• Expérience ou formation pertinente en médiation culturelle, travail social, éducation
spécialisée, gestion de projet ou autre domaine connexe

• Capacité d’organisation, sens de l’initiative, autonomie
• Aisance à travailler en milieu interculturel, avec des personnes aînées et à animer

des groupes
• Excellentes compétences en communication en français (oral et écrit)
• Bonne connaissance du milieu communautaire de Sherbrooke : un atout



Ce qu’on t’offre

• Un environnement inclusif et bienveillant
• Un projet porteur de sens et d’impact social
• Une flexibilité de travail (10h à 12h/semaine avec horaire flexible)
• Salaire selon l’échelle en vigueur

Comment postuler?
Fais-nous parvenir ton CV et une lettre de motivation à :
direction.communaction@gmail.com

Ce poste peut être jumelé à un de nos autres postes offerts:
- Agent(e) de projet - Bienvenue à Sherbrooke
- Adjoint(e) à l’administration

Commun’Action Ste-Jeanne d’Arc — Sherbrooke, Québec


